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В марте 1985 г. В Иркутске на региональном семинаре студенческих дружин по охране природы автор (в соавторстве с П. Фоменко) представил доклад на тему: «Социальная сущность браконьерства», основанный на социологическом анализе более 300 анкет, заполненных грубыми нарушителями правил охоты (в просторечии называемых браконьерами). Была такая междружинная исследовательская программа «Выстрел» (Кавтарадзе Д) и мы как-то умудрялись опрашивать браконьеров, параллельно заполняя протоколы о нарушении…


Так вот выглядел портрет типичного браконьера того времени: «работник райкома и райисполкома, имеющий нарезное оружие и служебный автомобиль УАЗ».


Сейчас иные времена, почти 30 лет минуло. Капитализм, который кажется пришел всерьез и надолго… И социальная сущность браконьерства во многом претерпела трансформацию. Но многие социальные проблемы и аспекты изучения охоты и охотничьего хозяйства остаются по-прежнему без достаточного внимания. Актуальность развития охотничьей социологии и применения результатов её исследования для решения практических проблем охотничьего хозяйства имеет чрезвычайное значение.

В России в настоящее время насчитывается три миллиона охотников (с членами их семей - до десяти миллионов). На самом деле, включая браконьеров с членами семей и сочувствующих охоте, и не имеющих возможности реализовать свое влечение к охоте - можно смело увеличивать это число в два-три раза. Таким образом в нашей стране не менее 25-30 миллионов человек имеют непосредственное, либо косвенное отношение к охоте, охотничьей деятельности, охотни​чьему хозяйству и его инфраструктуре. Вот настоящее поле исследова​ний по социологии и статистике охоты.
Определение социологии охоты, как научного направления в охотоведении, данное Ю. И. Касаткиным еще в эпоху научного коммунизма, нисколько не утратило своего значения в настоящее время. 

Социология охоты призвана исследовать сущность охоты как социального явления и вооружать охотоведческую практику научным знанием общественных условий охотничьей деятельности… Социология охоты должна изучать охотника как субъект дей​ствия всесторонне, во взаимосвязи экономических, культурных, идеоло​гических, демографических и других факторов, рассматривая охотничью деятельность во взаимосвязи с конкретными социально историческими условиями. [3]

М.Н. Андреев считает более точным название «охотничья социология». Что вполне имеет право на жизнь, как более прикладное направление социологии охоты, на наш взгляд являющейся фундаментальной, теоретической областью знания, охватывающего познание феномена охоты в историческом, антропологическом, социальном и философском аспектах.

Охотничья социология – отрасль охотоведения, изучающая охоту как социальное явление, её структуру, функционирование и развитие… Структура охотничьей социологии:

1) институциональная охотничья социология;

2) социальная охотничья психология;

3) социально-экономическая охотничья демография.

…

В отличие от демографии, охотничья социология рассматривает охотников с позиции общества, её предметом являются социальные связи, социальные отношения и форма их организации. Вместе с тем, социально значимая деятельность охотников, включает социально-психологические аспекты: материальные и духовные потребности; мотивационные состояния (интересы, желания, стремления, влечения, мотивы); целевые и ценностные ориентиры, а также специфика технологий, приемов и способов анализа указанных явлений имеют самостоятельное значение для охотничьей социологии… Развитие социально-демографических исследований… будет способствовать преодолению возродившейся в последние годы представления о снижающемся социально-экономическом значении охоты, негативизмом образа охотника, необоснованную государственную социально-экономическую политику в сфере охоты. [2]
Задачи социологии охоты и охотничьего хозяйства  в XXI веке.
О том, что охотничье хозяйство России переживает затяжной системный кризис (с 1989 по сей день) – и конца ему не видно…), не говорил и не писал только самый ленивый охотовед. Мы согласны с утверждениями отдельных авторов, что:

1. Охота  превратилась в самое зарежимленное, задавленное бюрократами занятие.[4]
2. Массовое браконьерство, причины которого заключаются не в низкой сознательности охотников, а социальной несправедливости, бытующей в сфере охоты.[4]
3. Браконьерство практически стало одной из форм освоения охотничьих ресурсов, сравнимой по масштабам с легальной охотой». [5]
Добавим от себя ещё несколько пунктов

4.Доминирует тенденция передела охотничьего хозяйства с 1989 г., его территорий и ресурсов.

5. На передний план вышла охота – развлечение, охота-забава для богатых.
6. Экономика сибирской пушной охоты резко теряет свою экономическую ценность и значение.
7. Разрушаются и лишаются перспективы сибирские аборигенные этносы и территории традиционного природопользования.

8. Охота как системный социально-экономический феномен не привлекает внимание фундаментальной науки (социологов, экономистов, психологов, географов, антропологов и др.)

Печень проблем можно продолжать…

Предлагаем один из путей выхода из системного кризиса: прозрение и активизация сознательной охотничьей  общественности, и борьба с засильем внешней и внутренней бюрократии. 

Концептуально план дебюрократизации выглядит следующим образом: 

дебюрократизация – реализация системы мер по преодолению бюрократизма (что важно для России в целом, важно и для охотничьей отрасли, для охотничьей общественности). Достигается путем:

1. Повышение общественной и профессиональной культуры охотничьей общественности.
2. Использование информационных технологий для управления процесса.
3. Упрощение процедур управления (наглядность, обозримость, понятность…).
4. Открытость процессов принятий решений.
5. Сокращение государственного аппарата.
6. Свобода доступа к социально-значимой информации.
7. повышение роли охотничьей общественности и общественных организаций построенных  на демократических принципах (без узурпации всех властных полномочий верхушкой правления).
8. социальная активность охотничьей общественности, состязательность концепций охоты и охотничьего хозяйства.
Процесс дебюрократизации – постоянная проблема и необходимая компонента функционирования и развития системы социального управления общественными отношениями в целом. 

Возвращаясь к охотничьей социологии Андреева, рассмотрим в первом приближении второй элемент - социальная охотничья психология (материальные и духовные потребности, мотивационные состояния, установки, ориентиры и т.п.) 

Одним из важнейших аспектов социальной охотничьей психологии (психологии охоты – А.В.) мы считаем проблему охотничьей социализации. Как давно писал В.Н. Скалон: «таежная культура вовсе не так проста и примитивна. Она сложна и требует вдумчивого освоения. Большое место должно принадлежать ученичеству. … Чтобы стать охотником-производственником, надо сделаться специалистом своего дела. Обладать и физическими и моральными данными; быть достаточно выносливым., досконально знать условия охоты в своем районе, быть глубоко осведомленным в жизни природы, изучить угодья и знать образ жизни объектов своего труда». [10]

Охотничья социализация, т.е. становление, формирование и воспитание настоящего охотника (независимо, любителя или профессионала) имеет решающее значение для развития охотничьего хозяйства России. В связи с этим давно назрела задача создания по всей стране школ юного или начинающего охотника, в которых могли бы пройти обучение азам и навыкам охотничьей деятельности все желающие в любом возрасте, начиная с 10-12 лет под руководством опытных педагогов и охотников. 
Процесс охотничьей социализации – это не разовое, одномоментное мероприятие, а постоянный составной компонент многолетней охотничьей деятельности, предполагающий изучение, познание составных элементов процесса охоты и поддержание устойчивого психологического и физического состояния охотника.

Серьезный охотник, как и всякий настоящий спортсмен должен систематически тренироваться и поддерживать определенный режим в повседневной жизни. [7]

Отечественное охотоведение должно уделить самое пристальное внимание развитию исследований по психологии охоты.

Психологи, занимающиеся фундаментальными и прикладными исследованиями, еще не скоро обратят серьезное внимание на психологический феномен охоты. Значит, инициаторами таких исследований должны активно выступать ученые-охотоведы. 

Перспективными темами исследований по психологии охоты могут быть (на наш взгляд):

1. Психология коллективной охоты.
2. Психология охоты на крупного зверя.
3. Психология охоты с собакой.
4. Психология начинающего охотника (с учетом возраста, социальных и этнических факторов и традиций).

5. Психологические аспекты культуры охотника.
6. Психология отношения к охоте.
7. Стресс на охоте.
8. Рекреация, релаксация и сублимация в процессе охоты.
9. Психологическая и волевая подготовка начинающего охотника.
10. Негативные традиции и влияние на психологию охотника (браконьерство, употребление алкоголя, табака и пр.).
11. Особенности охотничьей психологии, проявляющиеся в процессе охоты.

Наиболее эффективными методами исследований по психологии охоты могут быть: 

1. наблюдение

2. углубленное интервью, опрос, анкетирование

3. тестирование

4. ретроспективно-рефлексивный анализ индивидуального опыта охотников

5. фокус-группы

6. имитационное моделирование

7. реконструктивно-аналитическое моделирование

8. полевые эксперименты с включенным наблюдателей

9. контент-анализ художественной и научной литературы об охоте и др.
Целесообразность проведения фокус-групп с отечественным контингентом (специалистов, охотников и других лиц – А.В.) не вызывает сомнения.[11]

Практически неисследованными остаются психологические свойства и качества профессионального охотника. Каким образом протекает мыслительная деятельность, планирование охоты? Каким образом в процессе планирования происходит синтез опыта, знаний, интуиции и предвидения? 

Охотники, охотящиеся в одиночку, в процессе планирования всегда пользуются только внутренней речью и ассоциативно-интуитивным мышлением. Причем доминирует синкретичные формы психического. Обсуждение планов и деталей предстоящей охоты – это удел коллективных охотников. И здесь очень наглядно проявляется наличие опыта, профессионализм и умение моделировать ситуацию предстоящей охоты.

Охотник – всегда психолог. Нередко в нем доминирует зоопсихолог: большое внимание и знание поведения животных (и не только объектов охоты).

Очень часто в охотнике доминирует самость, абсолютизация своего видения ситуации, собственной роли и значимости в прогнозируемой и наличной ситуации – все другие субъекты играют второстепенную роль и иногда просто кажутся факторами помех.

И в заключение, позвольте не согласиться с высказыванием уважаемого мной Матвейчука С.П. по поводу выхода из кризиса и противостояния бюрократическому засилью.

Можно сформулировать разумную поведенческую линию охотничьей отрасли следующим образом: только шкурный отраслевой эгоизм, только циничное равнодушие к общим экологическим, экономическим и прочим проблемам, поскольку они не являются охотничьими, способны противостоять разрушительной поступи других отраслей и государственно-бюрократическому экстремизму. [8,9]

Мы считаем, что культивирование такой эгоистической, охотцентристской концепции вряд ли позволит преодолеть охотничьему хозяйству системный кризис  и стать уважаемой и эффективной отраслью использования ресурсов живой природы. Только системный подход к развитию охотоведения, к общим экологическим, экономическим и прочим проблемам позволит создать новую концепцию развития охотничьего хозяйства России, играющего роль лидирующей и интегрирующей отрасли в биосферном природопользовании и биосферном хозяйстве. 
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